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Arvoisat rehtori ja juhlaväki  
Bästa rektor och festpublik  
Ladies and gentlemen  
 
Ammattikorkeakoulun kehittyminen  
 
Det är tre saker som jag vill lyfta fram. Den ena är sporring: ”Du kan göra det”. Vi kan ju enkelt ge stöd till 
varandra – till kolleger och ledning. Vi är ett stort team som skall jobba för att Vasa yrkeshögskola skall 
utvecklas. Jag vill även betona glädjen. Vi kan ju se humor i allt och glädje att lära - också med hjälp av 
misstag. Det tredje vi behöver är resurser, det vill säga tid och pengar. 
 
Mietin, mikä on oppilaitoksessamme parasta. Opiskelijamme ovat avoimia, aktiivisia ja kovasti työtä tekeviä 
(joskus jo työelämään suuntautuneita). Lisäksi opettajat ja muu henkilökunta ovat osaavia ja motivoituneita. 
Me haluamme kehittää toimintaamme uskoen omiin kykyihimme ja toivoen tuloksia. Parasta ovat siis 
ihmiset ja heidän innostuneisuutensa, kykynsä. 
 
Kun kymmenen ensimmäistä vuotta ammattikorkeakouluna on nyt takanamme laadun-arviointimittarit 
kertovat, ettemme olisikaan kehittyneet aivan asettamiemme tavoitteiden mukaisesti.  
 
Mitä voisimme parantaa?  
Varifrån kommer tron och hoppet?  
 
Resursseistahan me opettajat usein valitamme – esimerkiksi lähiopetuksen määrää on vähennetty - ja sekin 
saattaa jo heijastua oppimistuloksiin. Tutkimuksen suhteenkin me helposti peräänkuulutamme lisäresursseja 
– tämäkin on totta.  
 
Tiedon johtamisen tutkijana haluan korostaa yhteisen tiedon käsittelyn tärkeyttä – jokaisen asiantuntemuksen 
hyödyntämistä. Yhteistyössä voimme asettaa sellaisia tavoitteita, joihin voimme sitoutua. Kun tavoitteet ovat 
selvät, löydämme keinot. 
 
Erääksi keskeiseksi kehittämisen keinoiksi olemme valinneet verkottumisen Vaasan yliopiston suuntaan. 
Tätä verkottumista olen itsekin harrastanut ja selvästi siitä on ollut tutkimuksen laadun kehittämisessä apua. 
Tutkijoiden, työelämän ja kehittäjien monipuolisen keskinäisen verkottumisen avulla saadaan tuloksia 
aikaan.  
   
How to use the scarce resources?  
Every student has the right to be supported in his/her studies by the teacher. However, I think it is most 
important for the students that they get support from another student – a teacher can’t have enough time for 
every individual and we use our time more effectively by teaching groups instead of individuals.  
 
The research and development projects are a possibility to learn and collaborate with the working life and 
with each other, too. This inspires to teach in new ways and supports the development of the training 
material. In the University of Applied Science the research seeks the benefit for the working life: it should be 
very near the practices and challenges of the organizations. This is a very good opportunity for us.  
 
Tutkimuksen liittäminen opetukseen uudistaa sekä opettajaa että opetustilanteita ja antaa kaivattuja 
lisäresurssejakin.  
 
Hyvässä yhteisössä voi antaa ja saada arvonantoa – näin yhdessä voimme oppia, iloita, olla luovia ja ylittää 
odotukset.  
 
Menestyksellistä lukuvuotta meille kaikille!  
I wish a successful study and research and development year to all of us! 


